Akademickie Stowarzyszenie

Onkologiczne
STATUT

Rozdziat |
NAZWA, TEREN DZIAtANIA, SIEDZIBA | CHARAKTER PRAWNY

§1

Stowarzyszenie dziatajagce na podstawie niniejszego Statutu nosi nazwe Akademickie

Stowarzyszenie Onkologiczne i dziata przy Klinice i Katedrze Chirurgii Onkologicznej AMG.
§2

1. Terenem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz jest
miasto Gdansk.

2. Stowarzyszenie moze wspotdziataé z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami
o podobnych zatozeniach programowych, zachowujgc jednak petng samodzielno$¢ organizacyjng

okreslong w Statucie.
§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z

1989r. Nr 20, poz. 104 z pdzn. zm.) i posiada osobowos¢ prawng, powotane jest na czas nieokreslony.
§4

Dziatalnos$¢ Stowarzyszenie opiera sie na pracy spotecznej ogétu cztonkow.
§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.



Rozdziat Il
CELE | SRODKI DZIAtANIA

§6

Stowarzyszenie jest organizacjg spoteczng lekarzy, studentéw medycyny oraz innych obywateli

polskich, dziatajgcg na gruncie konstytucji RP i ma na celu:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

prowadzenie akcji informacyjno-oswiatowych dotyczacych choréb nowotworowych
w szczegdlnosci dotyczacych profilaktyki, badan okresowych, metod diagnostycznych, metod
terapii, opieki nad chorymi onkologicznymi;

wspomaganie ksztatcenia lekarzy, studentéw medycyny oraz studentow innych uczelni
poprzez organizacje konferencji, kongreséw, prelekcji, odczytéw, zjazdéw, oraz finansowanie
lub dofinansowanie uczestnictwa cztonkéw Stowarzyszenia w zjazdach, prelekcjach,
odczytach lub wyjazdach szkoleniowych majacych na celu podnoszenie wiedzy o chorobach
nowotworowych i ich leczeniu;

dofinansowanie wyjazdéw w ramach wymiany studenckiej studentéw nalezgcych do Kota
Naukowego przy Klinice i Katedrze Chirurgii Onkologicznej AMG po pozytywnym
zaopiniowaniu wniosku przez Opiekuna Kota Naukowego;

dofinansowanie wyjazdéw personelu medycznego Kliniki i Katedry Chirurgii Onkologicznej
w celu podnoszenia wiedzy na temat choréb nowotworowych;

finansowanie lub wspodffinansowanie wydan ksigzkowych, czasopism, gazet, programéw
komputerowych, filméw, tworzenia i prowadzenia witryn internetowych majacych na celu
poszerzenie wiedzy spoteczeristwa na temat choréb nowotworowych, ich rozpoznawaniu
i leczeniu;

finansowanie lub wspodtfinansowanie projektéw naukowych prowadzonych przez lekarzy
pracujgcych w Katedrze i Klinice Chirurgii Onkologicznej AMG lub studentéw bedacych
cztonkami Kota Naukowego przy Katedrze i Klinice Chirurgii Onkologicznej AMG;

zakup materiatdw oraz sprzetu technicznego niezbednego do realizowania celéow

Stowarzyszenia.



Rozdziat Ill
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§7
Cztonkami Stowarzyszenia mogg byc¢:
a) Cztonkowie Zwyczajni
b) Cztonkowie Honorowi
§8

Cztonkiem Zwyczajnym moze by¢é obywatel Polski, posiadajgcy petng zdolno$é¢ do czynnosci
prawnych.
Warunkiem zaliczenia w poczet Cztonkdw Zwyczajnych jest ztozenie pisemnej deklaracji. Decyzje

o przyjeciu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtosow w formie uchwaty.
§9

1. Cztlonkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna zastuzona dla leczenia, profilaktyki chordb
nowotworowych lub realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia.

2. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Zarzad Stowarzyszenia.
§10
Cztonek Zwyczajny ma prawo do:

a) realizacji czynnych i biernych praw wyborczych do wtadz Stowarzyszenia;

b) uczestniczenia bezposrednio z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu;

c) korzystania z wszelkich form dziatalnosci i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych
przez jego wiadze;

d) zgtaszania postulatéw i wnioskéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia;

e) czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia.
§11

Cztonkom Honorowym przystuguja wszystkie uprawnienia Cztonkdw Zwyczajnych poza prawem

wyborczym czynnym i biernym.
§12

Cztonkowie Zwyczajni i Honorowi sg zobowigzani:



a) brad czynny udziat w realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia i propagowac jego idee;

b) przestrzegaé postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
§13
Przynaleznos$¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1. Pisemnej rezygnacji cztonka ztozonej na rece Zarzadu.
2. Woykluczenia przez Zarzad:
a) zadziatalnos¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia;
b) na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 10 Cztonkdw Stowarzyszenia z przyczyn
okreslonych w lit. a;
¢) zpowodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego.

3. Smierci Cztonka.
§14

Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia Cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkdw.

Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§15

1. Whtadzami Stowarzyszenia s3a:

a) Walne Zebranie Cztonkdow (zwyczajnych i honorowych) zwane dalej Walnym Zebraniem;
b) Zarzad Stowarzyszenia zwany dalej Zarzagdem;
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata.

3. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtoséw przy obecnosci
przynajmniej potowy Cztonkdw uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu
nie stanowig inaczej. W razie réwnej liczby gtoséw przy powtdérnym gtosowaniu decyduje gtos
Prezesa/Przewodniczgcego.

4. Wybory do wtadz odbywaja sie w gtosowaniu jawnym.

5. W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz wybieralnych Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji,

uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonujg pozostali



cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz

1/3 sktadu organu pochodzacego z wyboru.
WALNE ZEBRANIE
§ 16

1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie zwotuje Zarzad co najmniej raz na rok lub czesciej na pisemny, uzasadniony
whiosek co najmniej potowy sktadu Komisji Rewizyjnej.

3. Zarzad zawiadamia pisemnie Cztonkdw Stowarzyszenia o terminie, miejscu i porzadku obrad
Walnego Zebrania do 14 dni przed wyznaczong datg Walnego Zebrania.

4. W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa Cztonkédw uprawnionych
do gtosowania.

5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw Cztonkdw obecnych.

6. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;
b) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia;
c) podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad oraz Komisje

Rewizyjng;
d) wybdr Cztonkéw Zarzadu;
e) uchwalanie zmian Statutu;
f) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;
g) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania;
h) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi;
i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu wniesionych przez Cztonkéw Stowarzyszenia;
j) rozpatrywanie skarg cztonkdw Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu;
k) podejmowanie uchwat w sprawach, ktére ze wzgledu na szczegdlne znaczenie wymagaja
decyzji uprawnionych cztonkdw;

I)  wybdr Komisji Rewizyjne;j.

7. Odwotanie Prezesa, Cztonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, wymaga bezwzglednej wiekszosci
przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie;
w drugim terminie wymog obecnosci ponad potowy cztonkéw nie obowigzuje.

8. Kazdemu Cztonkowi przystuguje jeden gtos.



NADZWYCZAIJNE WALNE ZEBRANIE
§17

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad z witasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia do 30 dni od daty wplyniecia
whiosku.

2. W nadzwyczajnym Walnym Zebraniu biorg udziat Cztonkowie Zwyczajni, Honorowi oraz
zaproszeni goscie.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane.

4. W Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa Cztonkdéw
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢
wyznaczony o godzine pdziniej tego samego dnia — moze ono skutecznie obradowacé bez

wzgledu na liczbe uczestnikow.
ZARZAD
§18

1. Zarzad kieruje pracg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami.
2. Zarzad sktada sie z 3 Cztonkow, ktérzy wybierajg sposrdd siebie Prezesa i Wiceprezesa.
3. Zarzad moze dokooptowaé nowych Cztonkdéw na miejsce Cztonkéw ustepujgcych w liczbie nie

przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.
§19
Do kompetencji i zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) kierowanie biezgcq dziatalnoscig Stowarzyszenia;

b) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

c) zarzadzanie i gospodarowanie funduszami oraz majgtkiem Stowarzyszenia;

d) uchwalanie planu dziatalnosci i preliminarzy budzetowych;

e) przedktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci podczas obrad Walnego Zebrania oraz
wykonywanie jego uchwat;

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

g) zacigganie zobowigzan, zawieranie uméw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

h) zwotywanie Walnego Zebrania;



j)
k)

podejmowanie uchwat o przystgpieniu Stowarzyszenia do krajowych i miedzynarodowych
stowarzyszen, organizacji oraz delegowanie przedstawicieli na zjazdy krajowe
i miedzynarodowe;

czuwanie nad przestrzeganiem Statutu przez wszystkich Cztonkdw Stowarzyszenia;
podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia;

rekomendowanie kandydatéw na cztonkdéw honorowych Stowarzyszenia.

Realizacja ustalonych zadan Zarzadu oraz jego Cztonkéw odbywa sie w formie opracowanych

i podejmowanych uchwat na posiedzeniach Zarzagdu oraz w drodze wypetniania obowigzkéw

przypisanych Prezesowi i Cztonkom Zarzadu.

§20

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie co najmniej raz na 6 miesiecy.

a)

b)

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w wyjatkowych przypadkach wyznaczony
przez niego Cztonek Zarzadu, ktdry ustala porzagdek obrad.
Na uzasadniony wniosek Cztonka Zarzadu posiedzenie powinno odby¢ sie nie pdzniej niz
w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku Prezesowi Zarzadu.
Prezes Zarzadu zawiadamia Cztonkdéw Zarzgdu o zwotaniu posiedzenia Zarzagdu co najmniej
na 3 dni przed terminem posiedzenia.
W nagtych przypadkach Prezes Zarzagdu moze zarzadzié inny sposdb i termin zawiadomienia
Cztonkow Zarzadu o dacie posiedzenia.
W zawiadamianiu o posiedzeniu Zarzadu podaje sie porzadek obrad.
Uchwaty i postanowienia Zarzgdu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych.
W posiedzeniach Zarzgdu mogg bra¢ udziat osoby nie bedgce Cztonkami Zarzadu,
a zaproszone przez Prezesa lub Cztonka Zarzgdu wnoszgcego o zwotanie posiedzenia.
Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane, a podpisuje je Protokolant i Przewodniczacy
posiedzenia.
Protokot z posiedzenia Zarzadu powinien zawieraé:

= numer kolejny i date posiedzenia;

= nazwiska oséb obecnych na posiedzeniu;

= porzadek posiedzenia;

= istote referowanych spraw i oswiadczenia zgtoszone do protokotu;



j)

stwierdzenia podjecia uchwaty i postanowien i ich tres¢ oraz wyniki glosowania;

zadania odrebne.

Zatwierdzony protokoty dotgczane sg do Ksiegi Uchwat Zarzadu.

KOMISJA REWIZYINA

§21

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.

Komisja

Rewizyjna sktada sie z 4 Cztonkéw, ktdérzy wybierajg sposrdd siebie

Przewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia

a w szczegélnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

kontrola gospodarki finansowej;

sktadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu wraz z oceng dziatalnosci i wnioskiem
dotyczacym udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzagdowi;

przedstawienie Zarzgdowi wnioskéw w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia;
uchwalenie regulaminu Komisji Rewizyjnej regulujacego jej prace, w szczegolnosci
sposobu podejmowania decyzji, kompetencji Przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;j,
sposobu gtosowania;

wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania;

oceng postepowania Cztonkéw Stowarzyszenia co do zgodnosci z celami i z zasadami
Statutu oraz rozstrzyganie sporow pomiedzy Cztonkami Stowarzyszenia;

Komisja Rewizyjna moze uznac skargi Cztonkdw za niezasadne, potepi¢ postepowanie
Cztonkdéw, udzieli¢ nagany Cztonkowi oraz zawiesi¢ go w prawach Cztonka na okres

1 do 3 miesiecy;

4. Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa sie na wniosek Komisji Rewizyjne;j.



ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§22

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze sktadajg sie:
a) dotacje, subwencje i darowizny;

b) dochdd z dziatalnosci statutowe;j.
§23
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala Zarzad.
§24

1. Do zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszenia oraz do reprezentowania

Stowarzyszenia uprawnieni sg dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tgcznie.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 25

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania sie Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie lub Nadzwyczajne Walne Zebranie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy Cztonkdw Stowarzyszenia w pierwszym terminie; w drugim terminie
wymaog obecnosci ponad potowy Cztonkdw nie obowigzuje.

2. Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia okresli sposdb likwidacji oraz cel na jaki ma by¢
przekazany majgtek Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Prawa

o Stowarzyszeniach.



